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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  
เรื่อง มาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) 

(ฉบับท่ี ๔) 
ตามท่ีกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ออกมาตรการและ การเฝ้าระวังการระบาด

ของไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่ ๒๐๑๙ (COVID-19) ประกอบกับจังหวัดมหาสารคาม ได้ออกมาตรการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน และควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ หรือโรคโควิด 19 และมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามได้ออก
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม เรื่อง มาตรการและ การเฝ้าระวังการระบาดของไวรัสโคโรนา 
coronavirus (๒๐๑๙-nCoV) ลงวันที่ ๒๗ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๓ และประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
เรื่อง มาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส โคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) ลงวันที่ ๕ กุมภาพันธ์ พ.ศ. 
๒๕๖๓ (ฉบับที่ ๒) ลงวันที่ ๑๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ และ (ฉบับที่ ๓) ลงวันที่ ๒๖ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ไปแล้วนั้น 
แต่เนื่องจากปรากฏข้อเท็จจริงเป็นที่ประจักษ์ว่าในสถานการณ์ปัจจุบันที่มีการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส  
โคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) ขยายวงกว้างไปในพ้ืนที่ต่าง ๆ เพ่ิมข้ึน มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามจึงจ าเป็นต้อง
เพ่ิมมาตรการป้องกัน การแพร่ระบาดของเชื้อโรคดังกล่าวและให้สอดคล้องกับมาตรการและการเฝ้าระวังของ
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และจังหวัดมหาสารคาม ในการเตรียมพร้อมรับ
สถานการณ์และเพ่ือป้องกัน ชะลอ และบรรเทาผลจากการระบาดของโรคในครั้งนี้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
ได้ตระหนักถึงความปลอดภัยต่อสุขภาพและชีวิตของบุคลากรของมหาวิทยาลัย จึงเห็นสมควรออกมาตรการดังนี้ 

ข้อ ๑ ให้เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย ปฏิบัติงานตามปกติ 
ข้อ ๒ ให้คนงานที่ปฏิบัติหน้าที่ภาคสนามและประจ าอาคาร สลับวันมาท างานโดยไม่ให้ ส่งผลเสียต่อการ

ปฏิบัติงานและให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพที่สุด 
ข้อ ๓ คณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุนของมหาวิทยาลัย ที่ปฏิบัติงาน ณ สถานที่พักอาศัยของตนเอง 

(Work from home) ต้องส่งงานตามที่ได้รับมอบหมายต่อผู้บังคับบัญชาภายในระยะเวลาที่ผู้บังคับบัญชาก าหนด 
หรือตามท่ีผู้บังคับบัญชาเห็นสมควร 

หากคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุนของมหาวิทยาลัย ที่ปฏิบัติงาน ณ สถานที่พักอาศัย ของตนเอง 
(Work from home) ไม่ปฏิบัติงานหรือส่งงานตามที่ได้รับมอบหมายต่อผู้บังคับบัญชาภายในระยะเวลาที่
ผู้บังคับบัญชาก าหนดตามความในวรรคหนึ่ง ให้ถือว่าผู้นั้นขัดค าสั่งผู้บังคับบัญชาที่สั่งการโดยชอบ 

ข้อ ๔ กรณีมีความจ าเป็นเร่งด่วนผู้บังคับบัญชา หัวหน้าหน่วยงานสามารถเรียกบุคลากร ในสังกัดกลับมา
ปฏิบัติงาน ณ ส านักงานได้ทันที 

ข้อ ๕ ให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยทุกคนปฏิบัติตนตามมาตรการ แนวทางนโยบายของรัฐบาล กระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามและตามค าแนะน า ของกรม
ควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข อย่างเคร่งครัด รวมถึงประกาศแจ้งเตือนจังหวัดมหาสารคาม และจังหวัดต่าง ๆ 
ตามสถานที่พักปฏิบัติงานของตนเอง 

ข้อ ๖ กรณีที่มีปัญหาหรือขัดข้องในการปฏิบัติตามประกาศฉบับนี้ ให้อธิการบดี หรือรองอธิการบดีที่ก ากับ
การปฏิบัติงานหรือก ากับดูแลวินิจฉัยชี้ขาด 

 
จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน และถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 

 
ประกาศ ณ วันที่ ๓๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มรม. และ มมส. ร่วมพัฒนาห้องตรวจคัดกรองผู้ป่วย COVID-19 มอบใหก้ับโรงพยาบาลมหาสารคาม 
เพ่ือรับมือกับสถานการณ์และเพ่ือความปลอดภยัส าหรับบุคลากรทางการแพทย์ และผู้เขา้รับบริการ 

เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2563 จากสถานการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 (COVID-19) สาขานวัตกรรม
จักรกล คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฎมหาสารคาม ร่วมกับสาขาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม  
คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ได้ตระหนักถึงการป้องกันและเตรียมความพร้อมโดยได้จัด
มาตรการเฝ้าระวัง และแนวทางคัดกรองตามนโยบาย ของกรมควบคุมโรคอย่างเคร่งครัด เพ่ือรับมือกับสถานการณ์
และเพ่ือความปลอดภัยส าหรับผู้เข้ารับบริการที่โรงพยาบาลมหาสารคาม ตลอดจนบุคลากรของโรงพยาบาล
มหาสารคาม ตั้งแต่การป้องกันและคัดกรองเพ่ือให้ผู้รับบริการและบุคลากรได้ผ่านการคัดกรองจากเจ้าหน้าที่ใน
บริเวณที่จัดไว้ส าหรับเป็นพ้ืนที่คัดกรองก่อนเข้าอาคาร จึงได้ร่วมพัฒนาห้องตรวจคัดกรองผู้ป่วย COVID-19 ระบบ
ควบคุมความดันบวก Positive Pressure Isolation Room (PPIR) แบบภาคสนาม เพ่ือให้บุคคลากรทางการแพทย์
ท างานได้อย่างปลอดภัย และมอบให้กับโรงพยาบาลมหาสารคาม  
 

กลุ่มจิตอาสา “COวิทย์-RMU”ให้ความรู้เกี่ยวกับโรค COVID-19 และฝึกปฏิบัติการ
ท าแอลกอฮอล์เจลและสเปรย์ แก่ประชาชนอ าเภอน้ าพอง จังหวดัขอนแก่น 

เมื่อวันที่  1 เมษายน 2563 กลุ่มจิตอาสา “COวิทย์ -RMU” จากคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประกอบด้วย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิยะวดี สราภิรมย์ ดร.ขวัญยืน เลี่ยมส าโรง 
อ.วีรนุช วอนเก่าน้อย อ.บุษยมาส รัตนดอน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปิยรัตน์ นามเสนา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณภาภัช 
ไชยน้ าอ้อม และนางสาวอุมาพร พนมเขต ได้รับเชิญจากอ าเภอน้ าพอง จังหวัดขอนแก่น ให้ไปเป็นวิทยากรในการ
อบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการผลิตแอลกอฮอล์เจลและสเปรย์ ภายใต้โครงการจัดท าเจลล้างมือแอลกอฮอล์ ณ 
หอประชุม 100 ปี อ าเภอน้ าพอง โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 60 คน ประกอบด้วย ข้าราชการ/พนักงาน ที่ท า
การปกครองอ าเภอน้ าพอง หน่วยแพทย์ประจ าต าบล สารวัตรก านัน สมาชิกก่ิงกาชาดอ าเภอน้ าพอง และข้าราชการ
หน่วยงานภายในอ าเภอน้ าพอง โดยมีนายวรทัศน์ ธุลีจันทร์ รองผู้ว่าราชการจังหวัดขอนแก่น เป็นประธานในพิธี  
กิจกรรมดังกล่าวได้มีการให้ความรู้เกี่ยวกับโรค COVID-19 และฝึกปฏิบัติการท าแอลกอฮอล์เจลและสเปรย์ เพ่ือให้
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้มีความรู้ที่จะสามารถน าไปใช้ในการผลิตและเผยแพร่องค์ความรู้ให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น  
โดยมีหน่วยงานในพ้ืนที่ คือ บริษัท เคเอสแอล กรีนอินโนเวชั่น มหาชน จ ากัด การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 
บริษัท ปตท.สผ. และ บริษัทฟินิคซ พัลพ แอนด์ เพเพอร์ จ ากัดมหาชน ร่วมให้การสนับสนุนงบประมาณ  
วัสดุอุปกรณ์ และสารเคมี 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม เรื่อง มาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัส C0VID-19 (ฉบับท่ี 4) ลงวันที่ 31 มีนาคม 2563 

ให้คณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน ต้องส่งงานตามที่ได้รับมอบหมายต่อ
ผู้บังคับบัญชา ภายในระยะเวลาที่ก าหนด หรือตามที่ผู้บังคับบัญชาเห็นสมควร 

หากมีความจ าเป็นเร่งด่วน ผู้บังคับบัญชาสามารถเรียกบุคลากรในสังกัด 
กลับมาปฏิบัติงาน ณ ส านักงาน ได้ทันที 

 


